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นโยบายการไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา ลขิสิทธิ์ และข้อมูลท่ีเป็นความลบั 

บริษัทฯ ก าหนดให้การไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสิทธ์ิ เป็นนโยบายส าคัญท่ี                         
ซ่ึงกรรมการผูบ้ริหาร และพนักงานทุกคนต้องปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด และก าหนดให้ฝ่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศตรวจสอบ เพื่อป้องกนัการละเมิดลิขสิทธ์ิในซอฟตแ์วร์คอมพิวเตอร์  

1. พนักงานตอ้งไม่น าข้อมูลและความลบัของบริษทั เช่น ขอ้มูลท่ีมาจากความคิดความรู้เทคนิคต่างๆ                        
ท่ี เก่ียวขอ้งกับธุรกิจการงานทุกกรณีให้ถือเป็นทรัพยสิ์นทางปัญญาของบริษทัฯ ทั้งน้ีห้ามเผยแพร่                 
โดยมิไดรั้บอนุญาตจากบริษทัฯ หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมายเป็นลายลกัษณ์อกัษร 

2. โปรแกรมคอมพิวเตอร์ซ่ึงเกิดจากการมอบหมายให้พนักงานหรือบุคลากรผูรั้บผิดชอบของบริษทั 
พฒันาขึ้นบริษทัเป็นเจา้ของลิขสิทธ์ิ รวมทั้งผลประโยชน์ท่ีไดจ้ากโปรแกรมนั้น 

3. พนกังาน มีหนา้ท่ีรับผิดชอบในการป้องกนัและดูแลให้ระบบสารสนเทศของกลุ่มบริษทัฯ อยู่ในความ
ครอบครองหรือหน้าท่ีรับผิดชอบของตนไม่ให้ผูท่ี้ไม่ได้รับอนุญาตเข้าถึงข้อมูลโดยมิชอบและไม่
เปิดเผยสารสนเทศท่ีมีความส าคญัทางธุรกิจกบัผูไ้ม่เก่ียวขอ้ง 

4. พนักงาน ต้องมีวินัยในการใช้ระบบสารสนเทศและอุปกรณ์ส่ือสารของกลุ่มบริษทัฯ ไม่ให้ส่งผล
กระทบในแง่ลบต่อกลุ่มบริษัทฯ และผู ้อ่ืนเช่นใช้เป็นเคร่ืองมือในการเข้าถึงระบบสารสนเทศ                        
โดยมิชอบสร้างความเสียหายต่อช่ือเสียง และทรัพยสิ์น รบกวนหรือก่อความร าคาญต่อการท างานของ
ระบบสารสนเทศรวมทั้งไม่ใชใ้นเชิงธุรกิจหรือท าผิดกฎมาย  

5. พนักงานต้องไม่ละเมิดสิทธ์ิซอฟต์แวร์หรือทรัพย์สินทางปัญญาของผู ้อ่ืน โดยการใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ท่ีมีลิขสิทธ์ิถูกตอ้ง  

6. พนักงานตอ้งไม่ละเมิดข้อมูลของบริษทัฯ หรือขอ้มูลส่วนบุคคลของผูอ่ื้นเวน้แต่ได้รับอนุญาตจาก
เจา้ของขอ้มูลเท่านั้น  

7. พนกังานตอ้งเก็บรักษารหัสผา่นของตนเองไวเ้ป็นความลบัรวมทั้งไม่ใชอิ้นเตอร์เน็ตเขา้ไปยงัเวบ็ไซตท่ี์
ไม่คุ ้นเคยเว็บไซต์ท่ีไม่มีระบบป้องกันความปลอดภัยของข้อมูลและอาจจะเป็นอันตรายต่อระบบ
คอมพิวเตอร์ของกลุ่มบริษทัฯ  

8. หากพบขอ้สงสัยว่าพนักงานคนใดใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารในทางท่ีไม่
เหมาะสมหรือมีเหตุอนัควรเพื่อป้องกนัความปลอดภยัในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร
ของกลุ่มบริษทัฯ หน่วยงานท่ีไดรั้บมอบหมายจะเขา้ตรวจสอบ คน้หา ติดตาม สอบสวน และควบคุม
การใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารของพนกังานนั้นๆ  

นโยบายการไม่ล่วงละเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญา ลิขสิทธ์ิ และขอ้มูลท่ีเป็นความลบั น้ีมีผลบงัคบัใช้ตั้งแต่วนัท่ี                
13 พฤศจิกายน 2563 เป็นตน้ไป 


